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Дополнительное соглашение № 2 
к Приложению №2 (Положение об оплате труда) Коллективного Договора на 2016-2019 г.г.

г. Екатеринбург 28 августа 2017 г.

МБУ ИМЦ «Развивающее образование», в лице директора Лыткиной Юлии Викторовны, с 
одной стороны, и работники учреждения, в лице председателя первичной профсоюзной организации 
МБУ ИМЦ «Развивающее образование» Зубковой Римы Минсаетовны, с другой стороны, вместе 
именуемые Стороны, заключили настоящее Дополнительное соглашение к Приложению № 2 
(Положение об оплате труда) Коллективного Договора на 2016-2019 г.г., зарегистрированного ГКУ 
службы занятости населения Свердловской области «Екатеринбургский центр занятости», о 
нижеследующем:

Пункт 7.8. Положения об оплате труда МБУ ИМЦ «Развивающее образование», 
утвержденного 25.01.2016 г., дополнить частью следующего содержания:

«Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей 
руководителя и среднемесячной заработной платы работников учреждения устанавливается в 
кратности от 1 до 4.».
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